Supplément Spécial Intra

SPECIAL MOUVEMENT INTRA ACADEMIQUE 2013

Ce bulletin académique est
destiné en priorité aux
collégues demandant une
mutation intra académique dans
I'académie de Reims, aux TZR
et aux militants SNEP, SNES
et SNUEP des établissements.

PERMANENCES AU SIEGE
DE LA SECTION
ACADEMIQUE du SNES :

35— 37, rue Ponsardin
(entrée au 37)
tous les aprés midide 14 h 30 a
17 h 30 ( sauf le samedi ).
tél. : 03 26 88 52 66
fax: 0326881770
http://www.reims.snes.edu
Email : s3rei@snes.edu
mutations@reims.snes.edu
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EDITO : Incertitudes...

Celles et ceux qui, a linter, ont obtenu l'acaéémie Reims sont, trg¢s
majoritairement, « rentrés » volontairement dangecacadémie et doivent éfre
satisfaits. Pour autant, tout n'est pas terminéote académie est grande (340 Knp de
Givet au nord a Prauthoy au sud) et nombreux ssntoéllégues a viser les gran@les
agglomérations... et le nombre de postes offertmauvement (inconnu au moment
ou ces lignes sont écrites) sera une fois encadfisant, avec en outre de fories
variations d'une discipline a l'autre, pour permeet chacun d'avoir une affectatjon
conforme a ses souhaits.

On pourrait espérer que la mouvement intra 2013pkacé sous de meilleurs
auspices que ceux des années derniéres. L'abskiiizdegde suppressions de postes
pour la prochaine rentrée, contre 177 ETP I'anégassouvent plus de 200, pourrait le
laisser penser. En effet, méme si cela ne sigpégequ’il n’y aura aucune suppressjion
(équilibrées par des créations) mais elles sersstirément moins nombreuses pue
précédemment.

Mais d’'un autre c6té, 'augmentation annoncée dmbre de stagiaires (180
contre 80 I'an passé) devant un service de 15 ,hd’atitre part, I'apparition de
stagiaires « 6 h » (s'ils les acceptent en échdhgesalaire correspondant & un demi-
service) risquent de bloquer de nombreux postes...

La phase d’'ajustement dans ces conditions poutraitdifficile pour les TZR
(et a fortiori pour les non-titulaires ensuite).

Aussi, nul doute que la profession doit resteilange et mobilisée pour que nps
revendications, tant sur le plan de nos conditdmsavail que sur celui d'une
nécessaire revalorisation, soient entendues.

Cela passe d’abord par une participation importante a la
manifestation nationale du samedi 6 avril !

Pour le SNEP : Olivier GUENIN.
Pour le SNES : Esther JOBERTIE, Jean-Claude RICHEW
Pour le SNUEP : Régis DEVALLE.

Contacter le S.N.E.P. QOlivier GUENIN - 1, rue Jolicoeur, 51500 Mailly
Champagne Tél: 06.76.71.82.71. Email : corpmsé@snepfsu.net - Site :
www.snhepfsu-reims.net

Contacter le S.N.U.E.P. Régis DEVALLE, 18 rue de Vitry, 51250 Sermaize-les-

Bains - Tél : 06.12.68.26.60 Email : regis.devalés@ep.com - Site :
WWW.reims.snuep.com

Groupements de communes. P12
Liste des APV et ECLAIR. Extension ? P13
Extension. P 14-15
Calendrier des réunions mutations. P16

Dans les commissions paritaires et les groupes de travail, les représentants du S.N.E.P., du
SN.ES. et du SN.UEP, élus des personnels contrdlent la régularité et 1'équité des
opérations de mutation, interviennent pour améliorer les propositions informatiques du
mouvement des personnels. Il est donc important de contacter ces représentants, et
d'envoyer une fiche syndicale. N'oubliez pas de vous syndiquer.
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CALENDRIER PREVISIONNEL DU MOUVEMENT INTRA -
ACADEMIQUE RENTREE 2013 - 2014

du 21 mars (zéro heure) Saisie des vaeux par SIAM via I-Prof a 'adresseante :
au 3 avril (minuit) http://www.ac-reims.fr

4 avril Envoi par les services rectoraux et réception temétablissements des formulaireq de
confirmation.

4 avril Date limite de transmission au Médecin Conseiller du Rectaur PAssistant social
conseiller du Recteur des dossiers en cas de dendlenchangement d’affectation ai
titre du handicap ou d’une situation sociale grave.

10 avril Date ultime de transmission au Rectorat (D.R.H ) :

- les personnels en poste dans l'académie etrieidonaires stagiaires affectés
dans l'académie a l'inter doivent transmettre dissier par l'intermédiaire de leyir
chef d'établissement ;

- les personnels en poste dans une autre acadiésiig@e les personnels en
réintégration doivent transmettil@ectement le dossier au Rectorat.

RAPPEL : les dossiers de mutation doivent étre mpagnés des piéces justificatives
éventuelles.

du 11 avrilau 3 mai | Traitement et contrdle des baremes par le Rectorat.

10 mai Groupe de travail sur les bonifications attribuéesitre du handicap ou pour raison
sociales graves.

Groupe de travail d'affectations sur les postesiigges académiques.

U7

du 6 au 14 mai Affichage des baremes : faire une demande écritéudgion si contestation.

15, 16 et 17 mai Tenue des groupes de travail sur la vérification des vceeux et baremes :
- 15 mai PLP / COP;

- 16 mai CPE / enseignants d’EPS ;

- 17 mai certifiés et agrégés (hors EPS).

Du 13 juin au 19 juin Tenue des FPMA et CAPA d’affectation :

- 13 juin CAPA des PLP;

- 14 juin CAPA des COP et CAPA des CPE ;

- 17 juin FPMA EPS ;

- 18 et 19 juin FPMA certifiés / agrégés (hors EPS).

27 juinau 5 juillet | Groupe de travail sur les révisions d'affectatiop@ur I'affectation sur des moyens
provisoires (TZR + APA).

- 27 juin PLP / COP / CPE ;

- 2/3/4 juillet certifiés et agrégés (hors EPS) ;

- 5juillet enseignants d’'EPS

E FORMULAIRE DE CONFIRMATION DE DEMANDE e ——
E Il doit &tre édité dans votre établissem&uur les collégues en disponibilité, en congé

& personnelle. A réception, vous pouvez le modifies®lo rouge cac'est la demande écrite qu\ |
\

& parental, en détachement ou affectés hors académi formulaire sera adressé a leur adress
(
E compte

— — — wme—r—a

Faites en une copie, aprés visa du chef d’'étalnliest, pour vous et une pour le S.N.E.P., - -
2S.N.E.S. ou S.N.U.E.P. a retourner avec la ficheisple. N'oubliez pas de joindre au formulairetésues piéc
Ejustificatives ; 'administration n'est pas ten@evaus les réclamer et leur absence entrainereria ges bonificatiorfs
escomptéesloindre les doubles a la fiche syndicale.
ATTENTION : les personnels actuellement en poste dans une a#d@&mie ou ceux en réintégration transmedtent
2 directementeur dossier au Rectorat, sans visa de chef digsament (cf probléme posé par les zones de vasanc %
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j Les régles sont précises (voir notre site : http://www.reims.snes.edu/spip/spip.php?article2226)

MESURE DE CARTE SCOLAIRE : comment est désignée | victime » ?

¢ Il s'agit de I'enseignant(e) ayant la plus faible ancienneté dans I'établissement depuis son affec-
tation a titre définitif. Toutefois, les collegues arrivés par réaffectation aprés MCS cumulent les
anciennetés acquises dans I'ancien et le nouvel établissement.

¢ En cas d'égalité, c'est I'ancienneté de service (I'échelon) qui départage : c'est le plus petit éche-
lon qui est concerné par la MCS.

¢ En cas de nouvelle égalité, c'est le nombre d'enfants a charge qui est le critére déterminant : celui qui en a le moins
est la « victime ».

¢ En dernier lieu, si aucun des éléments précédents n'a permis de trancher entre plusieurs collégues, c'est la date de
naissance qui est le critére ultime : le plus jeune est touché par la MCS.

Ces regles sont appliquées s'il n'y a pas de volontaire (cas le plus fréquent, surtout en période de restriction de

I c'est celle ou celui qui a la plus forte ancienneté qui est retenu.
|

REMARQUES :

» Avaoir été victime d'une ou plusieurs MCS ne met pas « a l'abri »...

 La priorité de retour sur son ancien établissement est illimitée dans le temps... sans que I'on soit obligé(e) de le de-
mander chaque année (méme si cela est vivement conseillé).

» Une MCS ne permet pas d'augmenter ses chances de muter a l'inter... contrairement a ce que certains chefs d'éta-

1
1
1
1
1
1
1
1
1
moyens) pour étre en MCS. S'il y a un volontaire, c'est cette ou ce collégue qui est en MCS. S'il y a plusieurs volontaires, :
1
1
1
1
1
1
1
blissement n'hésitent pas a dire... SGrement pour essayer de mieux faire « passer la pilule » ! :

MESURES DE CARTE SCOLAIRE. Il est aussipossible de demander la zone de

remplacementcorrespondant au poste supprimé, ainsi que le
Zéro Equiva]ent Temps p|ein Supprimé dans VCeU « toute zone du département » considéré edridibier

notre académie & la rentrée prochaine ne veut , delamémeonification de 1500 points quelle que soit la
malheureusement, pas dire qu'il n'y aura aucuneureege place de ces voeux. _ o
carte scolaire (cf par exemple la suppression délidae Sur le vceu ou «académie» la bonification entraine
générale sur le Lycée de Bazeilles et sur le ly@éerges une logique de rapprochement kilométrique par retppo
Briére & Reims). poste actuel.
. . . CARTE SCOLAIRE SUR ZONE DE

Vous devez o’bll_gatow\emen_t pa’rt|C|per au REMPLACEMENT.
mouvement intra académique,a moins qu'un poste de Dans le cas particulier d’'une mesure de carte
méme nature, dans la meéme discipline, dans votre geplaire sur zone de remplacementia priorité de 1500
établissement ne devienne vacant a la suite dutléps du points est accordée pour la zone de remplacementnuse

mogvement inter académique (par exemple), d"un ake v ( veeu ZRE ) puis pour toutes les zones de remplacedu
collegues. Dans ce cas, c'est le poste de ce uelleg département ( ZRD), enfin, pour toutes les zones de
qui sera considéré comme étant supprime, et vous remplacement de l'académie (voeu ZRA). Le vceu
n'aurez_a participer au mouvement intra académl_que tout poste (fixe) dans le groupement de communes
que si vous souhaitez changer daffectation correspondant a la zone de remplacement supprimée
(etablissement ou zone de remplacement). et le voeu tout poste (fixe) dans le département
concerné seront bonifiés de 1000 points. Pour
bénéficier de ces bonifications, il ne faut exclure
aucun type d'établissement.

Pour bénéficier des 1500 points de
bonification attribués aux victimes de mesures dg
carte scolaire, il faut formuler les vceux suivants ,

0 I'établissement actuel, Muté(e) dans un de ces voeux bonifiés, vous

0 la commune de cet établissement, conserverez votre ancienneté de poste pour les
0 Le groupe de commune correspondant, mouvements ultérieurs (gardez précieusement l'avis
0 et 'académie. rectoral notifiant la carte scolaire). Par contre, si vous

mutez sur un vceu non bonifi€, vous étes considécéfeme
Ces veeux doivent étre exprimés dans cet ordre mais ayant muté volontairement et votre ancienneté tap®ste

peuvent ne pas se suivre. redémarrera a zéro.

A notre demande, le vceeu « département » n'est AVANT DE FORMULER VOS V@UX,
plus obligatoire. Cela permet de faire jouer pleinment la N’HESITEZ PAS AA VENIR NOUS RENCONTRER
proximité kilométrique : en cas de suppression de gste LORS DES DIVERSES PERMANENCES ET
sur Romilly, une affectation sur Sézanne sera prilégiée REUNIONS QUE NOUS TIENDRONS PENDANT

%‘r‘rt:ltjleqzu‘?l ol Egrr]iﬁsé‘_” Aube. Cependant, si vous le TOUTE LA PERIODE DE SAISIE DES VEUX

La bonification porte sur ces veeux a condition de (cf page 16).
n'exclure aucun type d'établissement, a l'excepiies
agrégés qui peuvent limiter ces voeux aux lycées.
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Jusqu’a 20 veeux possibles. 8 Attention! |
Pour chacun d’entre eux, il faut entrer un code : 8 f

- un voeu sur un établissement précié/ chiffres et une lettre : le code est dispégm doivent obligatoirement participer a
ble & l'adresse suivante : rne.education.goyv i€ poste peut étre avec un complemen& & intra (entrants dans [I'académies,
service (cela devrait étre indiqué sur le siteehiarat). ’f cartes scolaires) seront affectés se-

- un voeu dit « large » pour un poste en établissent : une commune (6 chiffre% lon la procédure d'extension (cf pa-
un groupement de communes (voir codes page 12§ uaidépartement ou I'académie ges 14 a 15) ¢'ils n’obtiennent pas un
voeu large integre tous les postes (APV comprighenpour les néo-titulaires. ’0 poste dans leurs voeux. lls ont donc

- un voeu sur une zone de remplacemefitoir page 6). Demander une ZRD ou l.gne el A i U memre cl eEl
ZRA, revient a demander n'importe quelle zone daplacement du département ou’qde

important pour éviter au maximum
I'académie et a obtenir la moins demandee. g la procédure d’extension.

Les collegues qui

Conseils :

» Imprimez votre demande de mutation sur i-prof.

o Vérifiez I'enregistrement de votre demande, en
vous connectant & nouveau apres votre saisie.

* Demandez le formulaire de confirmation au chef
d’établissement. Sans formulaire de confirmation, la deman-
de est annulée ! (le rectorat ne relancera que les collégues
devant obligatoirement muter).

» Les pieces justificatives numérotées sont a joindre

LE COIN DES DISTRAITS

\AEAAAMAAAS

Pour accéder a I-Prof, il vous faut vous m nir
de votre compte utilisateur (1ére lettre du pré
suivi du nom en minuscules, sans point ni esp ) e
de votre mot de passe (votre NUMEN avec Iesilet-
tres majuscules).

Toutefois, si vous avez modifié votre mote
passe et que vous ne I'avez pas en mémoire owsiliavez éga

au formulaire de confirmation : rien ne sera réclamé par 3
I’administration ré, téléphonez ou envoyez un courriel au serviternmtique de;
: 3 . y z . 7 . <

* Les modifications de voeux sont autorisées sur le linspection d’académie de votre département : %

izre L?fg‘l - Ei’;iﬁi‘?i;f n et doivent étre indiquées en pre- - Ardennes : 03-24-59-71-83, melouvert08@amselr ]
» Une relecture attentive du formulaire permet de - Aube : _03'25'80'01'97’ melouverth@ac-reI!ms. 3
supprimer les voeux inutiles (commune sans établissement - Marne : 03-26-68-61-00, melouvert51@ac-re|m§.f %
du 2nd degré, ... ousa ZR). - Haute-Marne : 03-25-30-51-49, melouvert52 @sms.fr 3
<

<

LZA, AN

Formulation des vceux : quelles stratégies ?

Les regles du mouvement sont les mémes poute plus de points (pts agrégés ou APV).
tout le monde mais il n'y a pas une stratégie widlabord,
parce que les collegues recherchent pas tous le méme type
d'affectation, ensuite parce que d'une zone gébigrae a I'au-
tre ou d'une discipline a l'autre, les réalitést sadicalement
différentes. Enfin, parce que la meilleure straté-
gie ne pourra pas aboutir en l'absence de pos-—

tes ! W

Le SNES dispose de la liste des postes %
vacants connus (postes créés, postes vacants,\%

postes libérés par le mouvement inter ou départ”
en retraite), mais aussi la liste des postes suppri
més avec MCS (mesure de carte scolaire) car
cela signifie qu'un collegue devra retrouver u
poste et aura une bonification de 1500 pts q
lui donnera une priorité absolue sur le poste le

Vous avez la possibilité de faire jusqu'a 20 vdeéia-
blissements ", " communes ", " groupes de communéslé-
partement " ou " académie " en précisant ou notype d'éta-
blissement, mais si vous le faites, vous n‘ajez
plus le droit aux bonifications familiales sur cdis
veeux. Par exemple : " commune de Reims Jly-
cées uniqguement " ou " groupe de communeg|de
Troyes colléges uniquement " vous privent dgs
points de rapprochement de conjoint (30.2 pfis)
et d'enfants (100 pts par enfant quel que gpit
leur nombre), y compris si vous ne pouvez gp-
seigner que dans un type d'établissement oulffs'il
n'y a qu'un établissement dans la commune.

plus proche. N'hésitez pas a nous contacter lorsodeperma-
nences ou a venir nous rencontrer lors des réumurations
gue nous organisons (voir page 16) pour que nous don-
nions ces listes.

Obtenir un poste en établissement.

Vos veeux doivent suivre une certaine logique (@tnen
une logique certaine !) et aller du plus préciphus large : un
voeu établissement précis suivant le voeu tout pdate la
commune a laquelle il appartient n‘aura de sensstjuappor-

Obtenir une zone géographique.

Il faut privilégier les voeux dits "larges" (comnaset
groupes de commune®n particulier si vous bénéficiez des
50 pts Stagiairessur votre ler voeu ou de bonifications fany-
liales. Un poste TZR est parfois la seule soluponr rester
dans une aire géographique ; il ne faut donc pagené faire
des voeux en ZR en plus des autres voeux. Si vexezdbso-
lument obtenir un poste (entrants dans l'académibgsitez
pas non plus a étre moins ambitieux dans vos daéigraphi-
ques en fin de liste pour éviter de partir en esitam
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ACADEMIE DE REIMS : ZONES DE REMPLACEMENT 2013 — 2014

—  Limie département
Lirrite dectewr sealhire
Chef-leu de dépariement

B ville aves un C0

-y |
Zaona de Havin —
frdennes

Zone de Charleville  SEHY-k-

IR | M
Larmmmme . o . A HUETRVELLE Fona da Sedan
P *s,, da Rathel mc..m“ﬁgmm.; /
.-‘" " \\ i-EthﬁE; Ry
; Y WL ABERYE
S B Sl e ZONES POUR LES COPsy.
'-. & -REME : FORCIEN 'a-u MARGUT
'-,‘ ! CORKGRTRES. - avciber COP - Tout le département
"..NH.EIMS - ARDENNES :
e - N°de code :
Zone de Reims 008006ZW
™~ Al Zone de Vouzlers COP-AUBE: | Toutle d(?partement +
™ N°de code : Sézanne
-~ 010004zvV

2ona

d'Eparnay ——
nary fone da

Chalons - en -Cha mpagne

Hame

COP - MARNE | Zone de Reims : Tout

le département + Rethel
N°de code : 051006ZJ
Zone de Chéalons-en-
Champagne : Tout le
département + St Dizier
N°de code : 051007ZT

Zone
da Sazanne ’
\\ MM TRARAN.
-

COP - HAUTE- | Tout le département +
_ Zonede MARNE : N°de Bar/Aube
Vitry-la-Frangois code : 052004ZM

done de
= Saint=Diziar
-

Haute-Marme

fong da
Chaiumant

Zone do/ ;0 TROYES -
Ry 5

R

H“hE S da Trees Zone de Bar 5/ Aube

fona da
Langres

[ S

La fiche syndicale
pour le
mouvement
(affectation des
TZR)
se trouve dans le
supplément spécial
mutations intra
(p 11).

e =N ]

3éme

FI=R=R=N=R ey 1
oo oooo S o s o &= o e

Etablissement de rattachement des TZR.

Un TZR qui est affecté dans une zone doit avoir un établissement de rattachement et celui-ci ne doit pas étre modifié par I'adminis|
tration. Telle est la position du SNES. Il s’agit d’une stricte application du premier alinéa de I'article 3 du décret n°99-823 du 17 sep-
tembre 1999. Cet alinéa précise en effet que le RAD est fixé des la phase intra en regard de la zone d’affectation et quil ne peut étre|
modifié par la suite qu’a la demande de I'intéressé (dans ce cas, il convient de rédiger une lettre administrative adressée au Recteur sous
couvert du chef d’établissement). Des efforts pour respecter ce principe ont été faits par I'administration lors des deux derniéres années,
Si votre RAD était modifié contre votre volonté, prévenez au plus vite le SNES. Nous rappelons que 'obtention d’'un RAD fixe est im-
portante parce qu’elle interdit au rectorat de priver les TZR en remplacement de courte et moyenne durée de I'ISSR suite a un change-
ment intempestif de RAD et qu'elle conditionne le versement des frais de déplacement pour les TZR affectés a I'année. Le SNES a de-

mandé qu'une procédure soit mise en place pour les collegues qui souhaitent changer de RAD.
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: Les TZR qui veulent rester sur

: leur zone pour faire un rempla-

: cement a l'année.

: Cette année encore, le Rectorat
¢ incite les TZR a ne formuler leur
¢ “ préférence ” qu'a lissue du mouve-
¢ ment intra (voir ci-dessous).

Les TZR qui veulent chan- :

ger de ZR doivent se connec- 1

ter sur SIAM, par l'intermé- |

diaire d’I-Prof, et aller dans :

" mutation intra académique”. || doivent se connecter sur SIAM, par l'inter-

Vous pouvez demander tou- ! médiaire d’I-Prof, et aller dans : "mutation
I
I
|
|
I
I
I
I
|
|

Les TZR qui veulent un
poste en établissement

: Attention de ne pas confondre 1a | tes les autres ZR. Attention : intra académigue". Vous pouvez demarll-
! phase intra (demande d'un poste définitif! Obtenir une nouvelle ZR est , | der les ctablissements de votre choix
: en établissement) et la phase d'ajusie-: une mutation qui fait perdre (établissement, commune en précisant ou

. ez o . . ; non le type d'établissement, groupe de
: ment (préférence pour un poste & 'annger ses points d’ancienneté dans ype group
: M communes, département et académie).

. entant que TZR). . | leposte.

.
.
7000000000000 0000000000000000000000000000 0000000

Tous les ZR devront en juin, aprées l'intra, formuler des voeux de préférence en se connectant sur le site du rectorat.
Vous recevrez en temps et heure une circulaire spécifique précisant les modalités et le calendrier de cette saisie.

ATTENTION : si vous n’exprimez pas de voeux avant les Groupes de travail, vous serez considéré(e) comme choisis-
sant d'effectuer des remplacements de courte ou moyenne durée.

N’oubliez pas, 1a encore, de nous faire parvenir la fiche syndicale ad-hoc publiée dans le Spécial intra 2013 na-
tional, ou en la téléchargeant sur les sites de nos 3 organisations, avec copie de la fiche renvoyée au rectorat.

ACADEMIE DE REIMS : ZONES DE REMPLACEMENT 2013 — 2014

( Enseignants de type lycée, PLP , Personnels d’Education et d'Orientation)

RETHEL - N°de code : 008 9951 Y Asfeld/Chateau-Porcien, Juniville, Rethel, SautiRethel, Signy-I'Abbaye/
Chaumont-Porcien.
REVIN - N°de code : 008 9952 Z Fumay, Givet, Monthermé, Revin, Rocroi, Vireux-Véadind.
SEDAN - N°de code : 008 9953 A Bazeilles, Carignan, Douzy, Mouzon/Raucourt, Sedaigne-aux-Bois, Vivier
au-Court.

CHARLEVILLE-MEZIERES - N°de code : 008 9954 B | Bogny-sur-Meuse, Charleville-Méziéres, Nouvion-Meuse, Nouzonville,
Rimogne, Signy-le-Petit/Liart, Villers-Semeuse.

VOUZIERS - N°de code : 008 9955 C Attigny, Grandpré/Buzancy, Vouziers/Le Chesne.

TROYES - N°de code : 010 9951 M Aix-en-Othe, Arcis-sur-Aube, Bar-sur-Seine, Bouil@haource, Ervy-le-Chate
Non limitrophe avec ZR CHAUMONT La Chapelle-Saint-Luc, Lusigny-sur-Barse, Piney,ntP8ainte-Marie, Sain
André-les-Vergers, Sainte-Savine, Troyes.

BAR-SUR-AUBE - N°de code : 010 9952 N Bar-sur-Aube, Brienne-le-Chéateau, Vendeuvre-sus8ar

ROMILLY-SUR-SEINE - N°de code : 010 9953 P Marigny-le-Chéatel, Méry-sur-Seine, Nogent-sur-SgRemilly-sur-Seine.

REIMS - N°de code : 051 9951 P Bazancourt, Cormontreuil, Fismes, Gueux, PontfaaergRreims, Rilly-la;
Montagne, Saint-Thierry, Tinqueux, Verzy, Witry-Bgims.

CHALONS EN CHAMP - N°de code : 051 9952 R Chéalons-en-Champagne, Fagnieres, Mourmelon-le-GraBainte-Ménéhould
Saint-Memmie, Suippes.

EPERNAY - N°de code : 051 9953 S Ay, Avize, Dormans, Epernay, Mareuil-le-Port, Morairty Vertus.

VITRY-LE-FRANCOIS - N°de code : 051 9954 T Frignicourt, Sermaize-les-Bains, Vitry-le-Francois.

SEZANNE - N°de code : 051 9955 U Anglure, Esternay, Fere-Champenoise, MontmiraizaBée.
CHAUMONT - N°de code : 052 9951 J Bourmont, Chéateauvillain, Chaumont, Colombey-lessOEglises, Doulaincourt,
Non limitrophe avec ZR TROYES Froncles, Nogent-en-Bassigny.
LANGRES - N°de code : 052 9952 K Bourbonne-les-Bains, Chalindrey, Fayl-la-Forét, dm@s, Val-de-Meusg
( Montigny-le-Roi ), Prauthoy.
SAINT-DIZIER - N°de code : 052 9953 L Chevillon, Joinville, Montier-en-Der, Saint-DiziaNassy.
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SITUATIONS PARTICULIERES

COOCCOCCCCOOCCoCoCoCOCooOCOOCOCCOCCOCCoCoCOCoCOoCOCOOCOOoCCOCCoCoOCoooon

¢ DEMANDES DE DISPONIBILITE: ¢ DOSSIER « HANDICAP » OU SITUATION

: . . N SOCIALE GRAVE :
Si vous souhaitez prendre une disponibilité pomef&E — . o
trée 2013, adressez votre demande & Monsieur leetREC En application de la loi du 11 février 2005 et
temps, vous pouvez en envoyer un double directeraeft | POUr la phase inter, les demandes de mutation pour

e o . Y . raisons médicales graves sont dorénavant prises en
rectorat en précisant que l'original suit par Iaevblerarchlﬁ compte dans le cadgre du handicap P

que ). ) ) Deux cas sont possibles :
Les demandes pour élever un enfant de moins d IL, formuler une demande de mutation au titre du

ans, suivre son conjoint, pour donner dgs\sqian@_wéou handicap en fournissant la preuveque les
ascendant, ouvrent automatiquement droit a dispiv@ib démarches de Reconnaissance de la Qualité de

Les demandes pour convenance personnelle ougpj urTravailleur Handicapé (RQTH) ont bien été
études ne sont pas de droit et peuvent étre refyssel’ad- entreprises aupres d’'une Maison Départementale
ministration en fonction de la situation de la gine dans des Personnes Handicapées (MDPH) pour I'agent
'académie. ou son conjoint. La maladie grave, ou la

Il est vivement conseillé de les déposer le plut pos- r'ecc:nnalssa}nce du handicap d'un enfant peut
sible. Si votre demande est acceptée, votre demande e c€ga eTebnt ctre p(;'se. erg_?p mt%tel. eint
tion intra sera automatiquement annuléedemande de disk | —, " '@dsence de justilicatit, 1a personne atieinte

e 2 . d'une pathologie grave relevant du handicap (voir
ponibilité ne dispense pas les « entrants » de fouler des

< X . la liste des 30 maladies graves de l'article D322-1
veeux a l'intra). N'oubliez pas de nous envoyer un doubl€ di 4, code de la Sécurité Sociale) peut, a titre
votre demande.

exceptionnel, présenter un dossier pour raisons
REMARQUE : Vous pouvez, a priori, obtenir une disiti- médicales graves. .
lité quelle que soit votre discipline ( en dehoes disponibi _Un dossier comportant foutes les pieces
.2 . , g i A justificatives doit étre adressé au médecinconseiller
lités ple droit que 'administration ne peut.refu)sena'ls |[ es technique du Recteur avant la date du 4 avril 2013.
possible que toutes les demandes ne soient pafgas, e Une bonification de 1000 points pourra
particulier dans les disciplines les plus déficesi ( ex éventuellement leur étre attribuée par le Recteur,
maths, S.V.T., anglais, lettres classiques, histhir| aprés examen de leur situation en groupe de travail
géographie... ). (10 mai).

Les premieres demandes ont plus de chances d'é
satisfaites.

B
-

m

e Nous avons obtenu que les situations sociales
graves puissent également étre prises en compte.
Pour ce faire, il faut, avant le 4 avril 2013, adresser
IS NS NSNS NN SN NN NN NN NN NN NN RN NN un dOSSIGr SOCIaI Complet a I’aSSIStant SOCIaI de Ieur
$00000000000000000000000000000000000000000000000¢ département d’affectation.

C LN Dl [POIRIA IO . ¢ || ATTENTION : les collegues « entrants » dans

Dans notre académie, l'obtention d'un congé dmdtori | l'académie transmettront a nouveau leur dossier

pour l'année 2012/2013 n'entraine pas l'annula®rvotre det | initialement établi au titre du handicap au Médecin
mande de mutation au mouvement intra-académique. ¢ || Conseiller Technique du Recteur.

=

ISl wdENENd IESNEC SLUsin NS EEEEEE L SN EEELEEE AN EEEEEnbRa NN EEEEER NN

*
0090000000000 000000090009009009000900900009009000909%909

¢ EXERCICE A TEMPS PARTIEL :

Il faut en faire la demande sit6t les résultats dumouvement intra-académique connus.

Pour les collégues affectés sur poste fixe erigséainent, la demande doit étre transmise paefinédiaire du nouvez
chef d'établissement en indiquant la quotité dergéandl’administration peut la modifier de plus cumoins deux heures
fonction de la nécessité de service ). Transmetipie de votre demande directement aux servicésraex.

Pour les colléegues affectés sur zone de remplateifaedemande doit étre faite directement auptégedtorat. 8ul un
mi-temps peut théoriquement étre accordé aux TZR toutefois, le Rectorat accepte des quotités autres.

Dans tous les cas de figure, envoyez un doubl®tle demande au S.N.E.P., S.N.E.S. ou S.N.U.Héh setre catégorie.

ATTENTION : N'acceptez jamais de signer une demande de tempsriiel sous prétexte que vous étes en sg
service. Votre salaire serait évidemment proportionnel guatité de travail effectuée et cela a aussi desroéissions pol
votre future retraite.

]
EN

US

CPE : Vous avez la possibilit¢ dexprimer vos préférenceposte logé, poste non logé
(le formulaire figurant en Annexe Il de la circukairectorale vous permettra de préciser I
taille minimale du logement souhaité) ou posteffadent.

Le critére logement est un élément déterminantuguvceu établissement : si vous demandez un p
logé sur un établissement, par exemple, et ques sadg postes non-logés sont disponibles, vou
pourrez étre affecté(e) sur ce voeu. Pour les autes, cela permet en commission de faire prenelr
critere chaque fois que possible, vos élus du Sédaminent chaque situation.
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CALCULEZ VOTRE BAREME

POUR QUI ? COMBIEN ? SUR QUELS V(EUX ?
Ancienneté : 10 pts/ an + 2
pts forfaitaires tous les 4 an Sur tous les voeux
Pour tous Classe normale : 7 pts / éch

lon
(minimum = 21 pts) au
ler septembre 2012
Hors classe : 49 pts + 7 pts
échelon de HC

Sur tous les voeux

Fonctionnaire
stagiaire 2012-2013 ou
2011/2012.
Stagiaire IUFM 2010/2011

50 pts a leur demande
pour une seule année
(valable 3 ans)

Uniguement sur le veeu n° 1 quel qu'il soit.

Ex non-titulaires ayant bénéf 100 pts Sur les voeux « département », « toute zone de remplace-
cié de la bonification de 100 ment du département », « académie » et « toute zone de
points & l'inter remplacement de I'académie ».
10 pts/ an Sur tous les veeux.

T.Z.R.

Stabilisation : 50 pts

Sur le veeu “ groupement de communes ” (“ zone d§ et
sur “ tout poste dans le département ” corresparaénZR
d’affectation définitive.

Sortie APV

lou2ans=20pts;3ans=

pts; 4 ans =60 pts; 5ans =

pts ; 6 ans = 100 pts ; 7 ans
110 ; 8 ans = 120 pts.

Sur tous les vaeux
Dans le cas d’'une disparition d’établissement aué’cartsg
scolaire.

Bonification d’entrée en
APV =50 points

Sur veeux précis portant sur établissements AP\MIDUGBU
« commune » dont tous les établissements sont & AP

AP.V.

5 ans =90 points ;
8 ans =120 pts ;

Sur tous les veeux.
N.B : Si APV est aussi RRS ou sensible, le décompteannées
démarre a la date d’affectation dans I'établisseamen

Le SNES est intervenu pour que les TZR puisserti dénéficie
de cette bonification. Pour que les points soieistgn compte, il
doivent adresser une demande écrite au rectorgigmant leg
arrétés d'affectation justifiant les années d’eiser@n APV pouf
au moins un 1/2 temps et une période consécutive.

o7

Collége ayant 50 pts Les enseignants titulaires du 2CA-SH ont la boatfan surn
une section ULIS le ou les voeux précis d’établissement ayant unéidiel la
méme section que leur certificat.
200 points Sur le veeu « Académie » ou « Département » lycée
150 points Sur le veeu « commune » ogrupe de communeslycée
90 points Sur un lycée précis.

Agrégé

(uniguement si la discipline
est enseignée en Lycée ef

ATTENTION : ces points ne rentrent pas dans le bargme

d’extension et cette mesure ne s’applique pas guégas

en College) qui étaient déja en lycée dans I'académie.
Apres stage de 150 pts Sur le veeu “ commune ” (sauf sportifs de haut niyea
reconversion ou changems correspondant & I'ancien poste.
de discipline .
Ces points sont accordes 1000 pts Sur tous les autres voeux (groupement de commurig, ZR

jusqu’a satisfaction.

ZRD, tout poste département) de I'ancien départéme

—

Snes Champagne Ardenne — Bulletin Spécial Mouvemga académique 2013 — Page 8



POUR QUI ? COMBIEN ? SUR QUELS V(EUX?
Stagiaire ex-titulairg Sur le veeu “ groupement de communes ”
de la Fonction 150 pts et sur la ZR correspondante.
Pu_bllque, Sur veeux “ tout poste dans le département ” owtet@R du dé-
Sportif de Haut . ;
Niveau 1000 pts partement ” (ou sur vceux plus larges pour les sgats ex-titu dg
la FP).
Réintégration 1000 pts Sur veeux “ tout poste dans le département ” owtet@R du dé-

partement ” ou sur veeux plus larges.

Titulaire d'un poste en
établissement :
1500 pts

Sur l'ancien établissement, commune, groupemegbdenunes
correspondant et académie (vceux obligatoires nuhigegivent ne
pas se suivre) + sur la ZR correspondante ebsited les ZR du

département (si ces voeux sont exprimeés).

Mesure de carte
scolaire

Agent en reconversion vict
me d’'une MCS dans sa dis
pline d’origine

1500 pts sur la commune d’affectation avant la
Reconversion , le « groupement de communes » atBdémie »

Titulaire d’'une Zone de
Remplacement :
1500 pts (ou 1000 pts)

Sur l'ancienne ZR (ZRE), sur toutes les ZR du d&paent (ZRD
puis de I'académie (voeux obligatoires mais qui patime pas s¢
suivre) + 1000 pts sur le veeu “ tout poste damgdepement de
communes ” correspondant a I'ancienne ZR et sueda “ tout

poste dans le département ” correspondant.

30,2 pts + 100 pts/enfant

Sur voeux commune, groupement de communes a candiio
demander tout type d’établissement ou sur ZRE

Bonifications
familiales en
rapprochement
de Conjoint

90.2 pts + 100 pts/enfant

Sur veeux “ tout poste dans le département ” owtet@R du dé-
partement ” ou sur veeux plus larges a condition de
demander tout type d’'établissement.

Séparation : 1 an = 50 pts
2 ans =275 pts ;
3 ans =400 pts

Mémes conditions que pour les 90,2 pts.
Cette bonification est donnée aux stagiaires atagiaires affec;
tés, pendant leur stage, dans un autre départemertelui de ley
conjoint.
Congé parental ou disponibilité « pour suivre Igjomt » = la
moitié des points par année de séparation.

90 pts + 100 pts/enfant

Sur voeux “ tout poste dans le département ” owtet@R du dé-
partement ” ou sur veeux plus larges a conditiodedeander tou
type d’établissement.

Mutation simultanég
(conjoints séparés d

Séparation : 1 an =50 pts
2 ans =275 pts ;

Mémes conditions que pour les 90 pts.

non
) 3 ans =400 pts
20 points Pour les non-conjoints s’ils renouvellent le méroeuwvdéparte-
mental.
30 pts + 100 pts/enfant | Sur le voeu “ tout poste dans une commune ” oulphge a condi
R.R.E Bonification accordée pour sg tion de demander tout type d’établissement.

Rapprochement de 14
Résidence de I'Enfan

rapprocher de la résidence df
enfants.

90 points + 100 pts/enfant
Bonification accordée pour sq
rapprocher de la résidence df

enfants.

Sur le veeu type « département », « toute ZR durtépant » ou
« académie » et « ZR académie ».

Dossiers
« Handicap » ou
situations sociales

1000 pts

Attribués par le Recteur sur certains vceux en fonate la pathot
logie et apres avis du groupe de travail
Compétenttitulaires et stagiaires peuvent faire ce typedssier).
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VEUX ET BONIFICATIONS FAMILIALES : ATTENTION DANGER  !'!!

Danger, trop souvent, de perdre les bonifications auxquelles on a droit car le rapprochement de
conjoint est le seul cas ou l'ordre de formulation des vceux intervient pour 'obtention de bonifications.
. Quelles bonifications ?

1. 90,2 points + (éventuellement) points d’enfants + (éventuellement) points de séparation.
Portent sur les voeux « département » et « académie » (& condition de demander tout type d'établissement),
« toutes les zones de remplacement d’'un département » (ZRD), « toutes les zones de remplacement de
l'académie » (ZRA).

1. 30,2 points + (éventuellement) points d’enfants. Portent sur les vaeux « communes » et « groupes de communes » (a condition de
demander tout type d’établissement), « zone de remplacement précise » (ZRE).

NB : Les veeux portant sur des établissements précis ou portant sur des zones géographiques en privilégiant un type
d’établissement ne sont pas bonifiés.
NB : On ne peut bénéficier des points pour enfant(s) que sur les veeux bonifiés a 90,2 ou a 30,2 points.

. Les veeux déclencheurs :

1. Le premier veeu « département » (tout type d’établissement) ou ZRD ou ZRA formulé déclenche la bonification de 90,2 points
sur tous les veeux bonifiables & 90,2 points a condition que ce veeu corresponde au département d’installation (professionnelle ou privée)
du conjoint si celui-ci est dans I'académie ou au département de I'académie le plus proche du département d'installation du conjoint si celui-ci
est hors académie.

2. Le premier veeu « commune » ou « groupe de communes » (tout type d’établissement) ou ZRE formulé déclenche la
bonification de 30,2 points sur tous les veeux bonifiables & 30,2 points a condition que ce veeu soit situé dans le département d’installation
(professionnelle ou privée) du conjoint si celui-ci est dans 'académie ou dans le département de I'académie le plus proche du département
d'installation du conjoint si celui-ci est hors académie.

NB : Concernant les collégues dont le conjoint est dans une autre académie, le Rectorat gére de fagon souple et intelligente les
situations et ne se contente pas d’'une application au pied de la lettre du texte.

NB : Depuis plusieurs années déja nous intervenons pour que I'administration, compte tenu que lorsque I'on demande un département
cela signifie que I'on demande toutes les communes dudit département, n'impose pas, lorsque I'on fait en veeu n° 1 le département
déclencheur des bonifications a 90,2 points, de formuler ensuite une commune de ce département pour avoir droit aux bonifications a
30,2 points. Jusqu’a présent nous n'avons toujours pas réussi a faire prévaloir le bon sens... car il faudrait modifier le logiciel. Encore et
toujours la tyrannie informatique ! ! !

* « Traduction » en exemples : La résidence (professionnelle et privée ) du conjoint est située &8 TROYES (10)

ler EXEMPLE 2°me EXEMPLE 3%me EXEMPLE
VOEU BONIF VOEU BONIF VOEU BONIF

Veeu N° 1] Un établissement 0 Un établissement 0 Un établissement 0
Veeu N° 2| Commune de Romilly]y 30,2 | Commune de Romilly 30,2 Commune de Sézanne 0
Veeu N° 3| Commune (ou groupd 30,2 | Commune (ou groupe 30,2 [Commune de Romilly 0

de communes ou de communes ou zone

zone) de Troyes de Troyes
Vceu N° 4| Commune de Sézanr] 30,2 |Commune de Sézannd 30,2 |Commune (ou groupe de commune 0

ou zone) de Troyes

Veceu N° 5| Département 10 90,2 |Département 51 0 Département 10 90,2
Voeu N° 6| Département 51 90,2 | Département 10 0 Département 51 90,2

MUTATIONS SIMULTANEES.
= Les collegues intégrant 'académie au titre dao&tion simultanée doivenbligatoirement faire une demande de
ce méme type a l'intra. Par contre, si I'on eséadns I'académie au titre d'une demande autre Fexctionnaire Sta-
giaire en RC), il est possible de faire une demanueltanée a l'intra.

En mutation simultanée, il faobligatoirement formuler les mémes voeux et dans le méme ordre.
Les bonifications (90 points cette année) ne atinbuées plus que sur les voeux de typ&partemens; «toute ZR
du département, «académie» et «toute ZR de I'académie sur tout type d'établissement, méme si, dans dige-:
pline, vous ne pouvez étre affecté(e) que sur pa particulier (ex : Lycée en Philo ou SES..., &gl en Technolc:-
gie...). Les bonifications familiales (enfants, éande séparation) sont identiques a celles du geppment de
conjoint. :
= Une mutation simultanée entre non-conjoints estiptes Les contraintes sont les mémes qu enondessusl
Mais, 20 points seront attribués si deux titulaites conjoints demandent pour f'ois le méme departement
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AFFICHAGE DES POSTES AGREGES ET CERTIFIES EN L.P. A TITRE DEFINITIF
OEFERTS AU MOUVEMENT ET P.L.P. EN COLLEGE A TITRE DEFINITIF

Ces possibilités, malgré l'opposition unanime deganisation

Certains des postes a pourvoir en syndicales, sont prévues par |la circulaire rectefal
établissement sont connus avant la saisie des veeux Disons tout de suite qu'en réalité la portée dencesures est des plus
et devraient étre publiés sur SIAM par le Rectorat, |limitées puisque qu'aucun poste de PLP na étéaimlen collegp
date d'ouverture du serveur. Il s'agit des créatios | (Pourvu que cela dure 1) et qu'une dizaine (seufgjnde certifies ol
examinées lors du Comité Technique Paritaire |adrégés ont choisi d'aller en LP ces dernieresesnr@es affectatiorfs
Académique (CTPA), disponibilités déja accordées, |Sont subordonnées a l'avis favorable des corpsspkiation et a urge
départs en retraite ou en congé de fin d'activité.. demande sur papier libre adressée a la DPE du reqtour le 4 avri

La plupart des postes sur lesquels vous pourrd 2013 par les collegues intéresses. Ces affectasiangoste reste vacanf a
étre nommés ne sont pas vacants avant le mouveme I'intra seront prononcées lors des commissiondision d’affectation.

mais le deviennent quand leur occupant est lui-ménte
muté. Par ailleurs, de nombreuses situations peuy ‘ 2

aboutir a la libération de postes susceptibles aes v POSTES SFECIFIQUES ACAD EMIQUES
intéresser, libérations qui n'interviendront q — e e e e — — ——

tardivement : départs vers le Supérieur, mises Seuls les collégues les demandant en voeu précis peuvent )T—‘I
disponibilité, transformations de postes PE(H étre nommeés a l'issue de la phase intra, a condition de respecter la

demeurés vacants a lissue du mouvement PEfprocédure : parallélement a la saisie sur SIAM de vos voeux de
accés au corps des personnels de direction" mutation (parmi lesquels les éventuels veeux de postes spécifiques
d’inspection... académiques), vous devez impérativement remplir la fiche de

Depuis quelgues annéds, rectorat prend la || candidature ad-hoc (annexe V de la circulaire rectorale ) sans
peine, sur son site ( http://www.ac-reims.fr ), " laquelle votre candidature ne pourrait étre examinée.
d'afficher une liste des postes vacants apres l'iet Cette dénomination concerne notamment les postes de BTS
et de l'actualiser au fur et & mesure des inforomstif (autres que ceux relevant du mouvement spécifiqgue national
qui lui parviennent jusqu'a la cléture de la saisie spécifies dans I'Annexe Il du BO Spécial N° 8 du 8 novembre

Par ailleursle rectorat met également a lajl 2013), les postes en sections européennes, les postes de
disposition des collegues une liste des postes|| conseillers pédagogiques départementaux pour 'EPS, des postes
complément de serviceafin que chacun puisse fair en classes relais, en ECLAIR.
des vceux en toute connaissance de cause ( Y| S |
que, a cette date, tout n'est pas - loin s'en faut .. .. I
définitivement arrété et quil n'est toujours paSSTAGIAIRE EX-TITULAIRE : dois-je participer a I'intra ?

ossible de préciser la quotité du complément a P . . 1
2ffectuer ni mgme I’établisgement ot il s'ef?ecwazr * Ex-certifié¢(e) devenu agrégé(e) : je reste titulaire de mon
Espérons que toutes les Inspections académiqueste (en établissement ou ZR) et je ne participe que si je souhaite
contrairement a ce qui se passe depuis plusieuchanger d'affectation.
années, transmettront les informations ! ! !

Cela faisait partie de nos demandes lors de
la déconcentration et il convient de saluer les
efforts des services de certaines inspections tion dans mon nouveau corps (cf pages 8 et 9).
acadeémiques et du Rectorat pour que linformation e Ex-titulaire de la Fonction Publique : je dois obligatoire-
délivriée aux demandeurs de mutation soit la
meilleure possible.

* Ex-titulaire de 1'Education nationale (ex-PLP, ex-PE) : je
dois obligatoirement participer a l'intra afin d'obtenir une affecta-

ment participer a l'intra afin d'obtenir une affectation dans mon
nouveau corps (cf pages 8 et 9).

MOUVEMENT INTRA-ACADEMIQUE—FICHE SYNDICALE
Elle figure page 7 et 8 du supplément spécial MUTAIDNS INTRA 2013 : RENVOYEZ-NOUS LA RAPIDEMENT.
En mai, avant le GT intra, nous adresserons aux sgiqués et a ceux qui nous auront adressé une ficHeur baréme. Si
vous pensez qu'’il y a une erreur, vous pourrez nousn informer.

AVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAVAV

RESPECT DU PARITARISME. =

Depuis 2009, contre les droits des personnels et le paritarisme qui les garantit, le ministére donne aux =
demandeurs de mutation le résultat de leur affectation avant méme que ne soient réunies les FPM. En doné

|
|
|

nant des résultats anticipés, il est trés clair que le ministére souhaite semer la confusion et faire croire que les
commissions ne servent a rien. Cette année, la plupart des rectorat ne diffusera pas le projet intra. Espérons >
que le rectorat de Reims ne se distinguera pas...

Nous avons « bagarré » pour que les conditions de travail données aux élus du personnel soient alors
respectées sans lesquelles aucun contrdle, aucune correction, aucune proposition d’amélioration ne peut se
faire.

Les élus de la FSU restent plus que jamais déterminés & défendre le paritarisme, seul moyen de garantir
la transparence des opérations de mutation des personnels.

WWMMWMWWVMWW
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GROUPEMENTS DE COMMUNES 2013 = 2014 Considérés comme « non ordonnés »

LIBELLE CODE NOMS DES COMMUNES
CHARLEVILLE - MEZ. et environs | 008951 | Charleville-Méziéres, Nouzonville, Nouvion-sur-Meuse, Villers-Semeuse, Rimogne, Bogny-sur-Meuse, Signy-
le-Petit/Liart.
ZONE DE . 008956 | Charleville-Mézieres, Nouzonville, Nouvion-sur-Meuse, Villers-Semeuse, Vivier-au- Court, Vrigne-aux-Bois,
CHARLEVILLE MEZ Monthermé, Rimogne, Bogny-sur-Meuse, Sedan, Revin.
ZONE RETHEL 008952 | Rethel, Sault-les-Rethel, Juniville, Signy-I'Abbaye/Chaumont-Porcien, Asfeld/Chateau- Porcien.
RETHEL et environs 051959 | Rethel, Sault-les-Rethel, Juniville, Asfeld/Chateau- Porcien.
REVIN et environs 008953 | Revin, Fumay, Rocroi, Monthermé, Vireux-Wallerand, Givet.
ZONE DE REVIN 008957 | Revin, Fumay, Rocroi, Monthermé, Rimogne, Charleville-Méziéres.
ZONE DE SEDAN 008958 | Sedan, Bazeilles, Douzy, Nouvion-sur-Meuse, Vrigne-aux-Bois, Vivier-au-Court, Villers-Semeuse, Mouzon/
Raucourt, Charleville-Mézieres, Carignan.
SEDAN et environs 008954 | Sedan, Bazeilles, Douzy, Vrigne-aux-Bois, Vivier-au-Court, Mouzon/Raucourt , Carignan.
ZONE DE VOUZIERS 008955 | Vouziers/Le Chesne, Attigny, Grandpré/Buzancy.
TROYES et environs 010951 | Troyes, La Chapelle-St Luc, Pont-Ste Marie, Ste-Savine, Saint-André-les-Vergers, Bouilly, Lusigny-sur-Barse,
Piney, Arcis-sur-Aube, Chaource, Méry-sur-Seine, Aix-en-Othe, Bar-sur-Seine, Ervy-le-Chatel.
TROYES et agglomération 010954 | Troyes, La Chapelle-St Luc, Pont-Ste Marie, Sainte-Savine, Saint André-les-Vergers.
TROYES SUD-OUEST 010955 | Troyes, Sainte-Savine, Saint André-les-Vergers, Bouilly, Aix-en-Othe, Ervy-le-Chatel.
TROYES SUD-EST 010956 | Troyes, Lusigny-sur-Barse, Chaource, Bar-sur-Seine.
TROYES NORD 010957 | Troyes, Pont-Ste Marie, Piney, Arcis-sur-Aube.
ZONE DE TROYES 010958 | Troyes, La Chapelle-Saint-Luc, Pont-Sainte-Marie, Sainte-Savine, Saint-André-les-Vergers, Bouilly, Lusigny-
sur-Barse, Piney, Arcis-sur-Aube, Chaource, Aix-en-Othe, Bar-sur-Seine, Ervy-le-Chatel.
ZONE DE ROMILLY-SUR-SEINE 010952 | Romilly-sur-Seine, Nogent-sur-Seine, Méry-sur-Seine, Marigny-le-Chatel.
BAR-SUR-AUBE et environs 010953 | Bar-sur-Aube, Vendeuvre-sur-Barse, Brienne-le-Chateau.
ZONE DE BAR-SUR-AUBE 010959 | Bar-sur-Aube, Vendeuvre-sur-Barse, Brienne-le-Chateau, Piney, Troyes.
REIMS et agglomération 051956 | Reims, Cormontreuil, Tinqueux, Witry-les-Reims.
REIMS et environs 051951 [ Reims, Cormontreuil, Tinqueux, Gueux, Saint-Thierry, Witry-les-Reims, Rilly-la-Montagne, Bazancourt, Verzy,
Pontfaverger.
ZONE DE REIMS 051957 | Reims, Cormontreuil, Tinqueux, Gueux, Saint-Thierry, Witry-les-Reims, Rilly-la-Montagne, Bazancourt, Verzy,
Pontfaverger, Fismes.
ZONE D’EPERNAY 051952 | Epernay, Ay, Mareuil-le-Port, Avize, Vertus, Montmort, Dormans.
EPERNAY et environs 051960 | Epernay, Ay, Avize, Vertus, Montmort.
CHALONS EN CHAMP. et environs | 051953 | Chalons-en-Champagne, Saint-Memmie, Fagniéres, Mourmelon-le-Grand, Suippes.
ZONE DE CHALONS-EN-CHAMP. 051958 [ Chalons-en-Champagne, Saint-Memmie, Fagniéres, Mourmelon-le-Grand, Suippes, Sainte-Ménéhould.
VITRY-LE-FRANCOIS et environs | 051954 | Vitry-le-Frangois, Frignicourt.
ZONE DE VITRY-LE-FRANCOIS 051959 | Vitry-le-Frangois, Frignicourt, Sermaize-les-Bains.
ZONE DE SEZANNE 051955 | Sézanne, Esternay, Anglure, Fére-Champenoise, Montmirail.
CHAUMONT et environs 052951 | Chaumont, Chateauvillain, Nogent-en-Bassigny, Colombey-les-Deux Eglises.
ZONE DE CHAUMONT 052955 ChaltJmont, Chateauvillain, Nogent-en-Bassigny, Froncles, Colombey-les-Deux Eglises, Doulaincourt, Bour-
mont.
SAINT-DIZIER et environs 052952 | Saint-Dizier, Wassy, Montier-en-Der, Chevillon.
ZONE DE SAINT-DIZIER 052957 | Saint-Dizier, Wassy, Montier-en-Der, Chevillon, Joinville.
LANGRES et environs 052953 | Langres, Chalindrey, Val-de-Meuse ( Montigny-le-Roi ), Nogent-en-Bassigny, Prauthoy, Fayl-la-Forét.
ZONE DE LANGRES 052956 | Langres, Chalindrey, Val-de-Meuse, Nogent-en-Bassigny, Prauthoy, Fayl-la-Forét, Bourbonne-les-Bains
JOINVILLE et environs 052954 | Joinville, Chevillon, Wassy, Doulaincourt, Froncles.
ZONE DE JOINVILLE 052958 | Joinville, Chevillon, Wassy, Doulaincourt, Froncles, Saint-Dizier.
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ETABLISSEMENTS A.P.V.

Rappelons la signification
de ce sigle : Affectation a carac-
tére prioritaire justifiant une
valorisation.

Cette appellation se subs-
tituait a toutes celles qui
avalent cours jusque la
(sensible, prévention violence,
difficile...). Ce ne sont pas né-
cessairement des établissements
a public « problématique » car,
dans notre académie, le choix a
été fait de mettre l'accent sur
des zones géographiquement
moins demandées. Formuler ces
établissements permet d’avoir
une bonification de 50 pts pour
y « entrer ».

NOM DE
L'ETABLISSEMENT COMMUNES
College Jules Ferry BOGNY SUR MEUSE
College CARIGNAN
College Les Aurains FUMAY
College GIVET
ARDENNES Lycée Vauban GIVET
Collége Les Deux Vallées MONTHERME
College multisite MOUZON-RAUCOURT
Lycée Jean Moulin REVIN
L.P. Jean Moulin REVIN
College Briand REVIN
C.1.O. REVIN
College ROCROI
College multisite SIGNY LE PETIT-LIART
College Charles Bruneau VIREUX-WALLERAND
AUBE College Albert Camus LA CHAPELLE ST LUC
College Pierre Brossolette LA CHAPELLE ST LUC
L.P. Denis Diderot ROMILLY SUR SEINE
College Marcel Alin FRIGNICOURT
College Colbert REIMS
College Francois Legros REIMS
MARNE College Louis Pasteur SERMAIZE LES BAINS
College René Rollin CHEVILLON
HAUTE MARNE LP Blaise Pascal SAINT DIZIER

ETABLISSEMENTS ECLAIR

ECLAIR, pour Ecoles, Colléges et Lycées pour I’Ambition, I'Innovation et la Réussite.

Les quatre établissements (voir liste ci-dessous) étaient précédemment APV puis RAR (Réseau Ambition Réussite). Aprés
le fiasco du mouvement 2012 o il fallait passer par une procédure inter-académique pour espérer obtenir un poste dans ce
type d'établissement, le ministére a délégué aux recteurs le soin d'organiser la procédure d'affectation.

Le rectorat a choisi de passer par le mouvement spécifique académique. S'est alors posé la question de I'avis ou des avis
a formuler sur la candidature. Les organisations syndicales, majoritairement, souhaitaient comme nous l'avions exprimé, que
seuls les IPR aient leur mot a dire. Au final, le Recteur, slirement pour ne pas facher les chefs d’établissement, a décidé qu'il y
aurait un « avis concerté » ! Que se passe-t-il si le chef d'établissement les I'IPR ont des avis qui divergent ? On ne sait pas
car le Rectorat n‘a pu répondre a cette question...

~ CODES ~ NOMDE
D'ETABLISSEMENT L'ETABLISSEMENT COMMUNES

ARDENNES 008 0949 N College George Sand REVIN

008 0826 E College Le Lac SEDAN

MARNE 051 1251 H College Joliot Curie REIMS
HAUTE MARNE 052 0049 W College Anne Frank SAINT DIZIER

LEXTENSION : COMMENT CA MARCHE ?

Elle peut concerner les "entrants " dans '’Académie (nommés au mouvement inter ou en réintégration)

qui n'obtiennent pas satisfaction sur un de leurs vO2ux ainsi que les collégues qui réintégrent apres disponibilité
ou détachement. Elle se fait avec le plus petit baréme correspondant aux voeux formulés en repartant du premier

vC_u exprimé.

Toutefois, il faut rappeler que le recours a l'extension ne devrait pas concerner beaucoup de collégues

‘>

compte tenu des 20 voeux dont ils disposent. Cela doit permettre de " balayer " une zone suffisamment large ( en

poste fixe et/ou en ZR ) pour éviter d’étre traité en extension ...en théorie du moins car il y eut quand méme environ 10

% des affectations prononcées en extension I'an passé !
I1 est toujours préférable de choisir soi-méme les zones sur lesquelles on accepte ( méme si ce n'est pas toujours de

gaieté de coeur ! ) d’étre nommé(e) plutdt que de s’en remettre a la " machine " (cf pages 14 et 15).
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REVIN

CHARLEVILLE

SEDAN

RETHEL

VOUZIERS

ROMILLY

TROYES

BAR sur AUBE

Tt poste étab Revin

Tt poste étab Charlevillg

Tt poste étab Sedan

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Bar sur Aube

Tt poste étab Charlevill

Tt poste étab Sedan

Tt poste étab Charleville

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab Chaumont

Tt poste étab Sedan

Tt poste étab Revin

Tt post étab Vouziers

Tt poste étab Charlevill

Tt poste étab Sedan

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Bar sur Auf

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab Revin

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Charleville

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab Sedan

Tt poste étab Reims

Tt poste ZR Romilly

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste ZR Revin

Tt poste ZR Charleville

Tt poste ZR Sedan

Tt poste ZR Rethel

Tt poste ZR Vouziers

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Bar sur Aube

Tt poste ZR Charleville

Tt poste ZR Sedan

Tt poste ZR Charleville

Tt poste ZR Vouziers

Tt poste ZR Rethel

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR Chaumont

Tt poste ZR Sedan

Tt poste ZR Revin

Tt poste ZR Vouziers

Tt poste ZR Charleville

Tt poste ZR Sedan

Tt poste ZR Vitry le Francois

Tt poste ZR Bar sur Aubsg

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR Rethel

Tt poste ZR Rethel

Tt poste ZR Revin

Tt poste ZR Reims

Tt poste ZR Charleville

Tt poste étab Chalons

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Vouziers

Tt poste ZR Vouziers

Tt poste ZR Rethel

Tt poste ZR Sedan

Tt poste ZR Reims

Tt poste étab Epernay

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Revin

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Bar sur Aube

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Revin

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Chaumont

Tt poste étab Langres

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Epernay

Tt poste ZR Chalons

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab Sézanne

Tt poste ZR Reims

Tt poste ZR Reims

Tt poste ZR Reims

Tt poste ZR Revin

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Epernay

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Chalons

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Revin

Tt poste ZR Bar sur Aube

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR Epernay

Tt poste ZR Epernay

Tt poste ZR Epernay

Tt poste ZR Epernay

Tt poste ZR Epernay

Tt poste ZR Reims

Tt poste ZR Chaumont

Tt poste ZR Langres

Tt poste étab Vitry le F

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste étab Vitry le F

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste étab St Dizier

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab Chaumont

Tt poste ZR Epernay

Tt poste ZR Chalons

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Langres

Tt poste étab Reims

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab Vouziers

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR Chaumont

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Rethel

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Rethel

Tt poste ZR Reims

Tt poste ZR Epernay

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR Vouziers

Tt poste ZR Langres

Tt poste ZR Reims

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Langres

Tt poste ZR Rethel

Tt poste ZR Vouziers

Tt poste étab Bar/Aube

Tt poste étab Bar/Aube

Tt poste étab Bar/Aube

Tt poste étab Bar/Aube

Tt poste étab Bar/Aube

Tt poste étab Charleville

Tt poste ZR Vouziers

Tt poste ZR Rethel

Tt poste étab Chaumor

Tt poste étab Chaumon|

Tt poste étab Chaumont

Tt poste étab Chaumory

Tt poste étab Chaumont

Tt poste étab Sedan

Tt poste étab Charleville

Tt poste étab Charleville

Tt poste étab Langres

Tt poste étab Langres

Tt poste étab Langres

Tt poste étab Langres

Tt poste étab Langres

Tt poste étab Revin

Tt poste étab Sedan

Tt poste étab Sedan

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Langres

Tt poste étab Revin

Tt poste étab Revin

Tt poste ZR Bar/Aube

Tt poste ZR Bar/Aube

Tt poste ZR Bar/Aube

Tt poste ZR Bar/Aube

Tt poste ZR Bar/Aube

Tt poste ZR Charleville

Tt poste ZR Charleville

Tt poste ZR Charleville

Tt poste ZR Chaumont

Tt poste ZR Chaumont

Tt poste ZR Chaumont

Tt poste ZR Chaumont

Tt poste ZR Chaumont

Tt poste ZR Sedan

Tt poste ZR Sedan

Tt poste ZR Sedan

Tt poste ZR Langres

Tt poste ZR Langres

Tt poste ZR Langres

Tt poste ZR Langres

Tt poste ZR Langres

Tt poste ZR Revin

Tt poste ZR Revin

Tt poste ZR Revin




SAINT DIZIER

CHAUMONT

LANGRES

REIMS

EPERNAY

CHALONS

SEZANNE

VITRY LE FRANCOIS

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab Chaumont

Tt poste étab Langres

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste étab Langres

Tt poste Chaumont

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste étab Bar sur Aubq

Tt poste étab Bar sur Auf

Tt poste étab Bar sur Aub

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab St Dizier

1

Tt poste étab Chaumont

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Chalons

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR Chaumont

Tt poste ZR Langres

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Bar sur Aub

Tt poste étab Vouziers

Tt poste ZR Epernay

Tt poste étab Sézanne

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR Langres

Tt poste ZR Chaumont

Tt poste ZR Reims

Tt poste ZR Reims

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR Bar sur Aube

Tt poste ZR Bar sur Aubdg

Tt poste ZR Bar sur Aube

Tt poste ZR Chaumont

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR Epernay

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR Epernay

Tt poste ZR Chalons

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Troyes

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Epernay

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Bar sur Aube

Tt poste étab Langres

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste ZR Rethel

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste ZR Reims

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab Romilly

Tt poste ZR Vouziers

Tt poste étab Romilly

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Chalons

Tt poste étab Charleville

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Sézanne

Tt poste étab Vitry le Fr

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Bar sur Aub

Tt poste étab Epernay

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Troyes

Tt poste étab Sedan

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste étab Rethel

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Langres

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste étab Sézanne

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR Charleville

Tt poste ZR Rethel

Tt poste ZR Vouziers

Tt poste ZR Reims

Tt poste ZR Troyes

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Chalons

Tt poste ZR Vitry le Fr

Tt poste ZR Vouziers

Tt poste ZR Rethel

Tt poste ZR Bar sur Aube

Tt poste ZR Epernay

Tt poste ZR Romilly

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste ZR Sedan

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab Romilly

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Epernay

Tt poste étab Epernay

Tt poste ZR Sézanne

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Troyes

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab Chaumont

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Reims

Tt poste étab Reims

Tt poste étab St Dizier

Tt poste étab Bar sur Auj

Tt poste étab Bar sur Auj

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Vouziers

Tt poste étab Romilly

Tt poste ZR St Dizier

Tt poste ZR Romilly

Tt poste étab Chaumont

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab Rethel

Tt poste étab Rethel
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MOUVEMENT INTRA ACADEMIQUE 2013

SNES Champagne Ardenne

REUNIONS

PERMANENCES

CHARLEVILLE MEZIERES

S2 Ardennes, 48 rue Victor Hugd
Mercredi 27 mars — 14 H 30

GIVET Lycée Vauban :
Vendredi 29 mars-09H a 13 H
RETHEL Lycée Paul Verlaine :
Mardi 26 mars —9Ha 14 H 30
REVIN College George Sand :
Vendredi 29 mars—14H a18H
SEDAN Lycée Pierre Bayle a Sedan Collége Turenne
Mardi 26 mars — 18 H Mardi 26 mars - 15 H30a 17 H 30
ROMILLY SUR SEINE Lycée Joliot-Curie :
Lundi 25 mars — 18 H
BAR SUR AUBE Lycée Bachelard
Jeudi 28 mars — 18 H
Lycée Camille Claudel :
TROYES Lycée Camille Claudel : Mardi 2 avril—10 Ha 17 H 30

Mardi 2 avril— 18 H

S2 Aube, 3 bis rue Voltaire (2eme étag
Mercredi 27 mars-14H30a 17 H

1%

CHALONS EN CHAMPAGNE

Lycée Talon:
Jeudi 28 mars— 14Ha19H

SNES siege S3
37 rue Ponsardin REIMS :

REIMS Mercredi 27 mars — 14 H 30
SNES Siege S3:
Jeudi 28 mars — 18 H
SEZANNE Lycée La Fontaine du Vé :

Mardi 26 mars—14Ha 17 H

VITRY LE FRANCOIS

Lycée Francois:
Lundi 25 mars — 18 H

CHAUMONT

College Louise Michel :
Mercredi 27 mars — 14 H 30

LANGRES

Lycée Diderot :
Vendredi 29 mars-14 Ha 18 H

SAINT DIZIER

College Anne Frank
Lundi 25 mars—11 Ha 16 H 30

CHARLEVILLE :

PERMANENCES :

au local du SNES - 48 rue Victor Hugo, chaque neeliale 14 H 30 a 17 H. I

TROYES : au local du SNES — 3 bis rue Voltaire (2éme étageggque mercredi de 14 H 30 a 17 H.
CHAUMONT : contacter la section départementale au 03.25.85k10. ||

REIMS : au siege du S 3 — 37 rue Ponsardin aux heuresibfibgt d’ouverture du S3 (14 H 30 a 17 H 30).
+ Samedi 23 marsde 09 Ha 12 H

+ Samedi 30 marsde 09 Ha 12 H "

En dehors de ces dates, rendez-vous personnalisésgibles pour les seul(e)s syndiqué(e)s.

NB : Permanence Spéciale C.P.E. le jeudi 28 mars dé H a 19 H I
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