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Reims

INFOS CONTRACTUELS : DOSSIER RAEP (Reconnaissance des Acquis
d’Expérience Professionnelle) = CONCOURS RESERVE/INTERNE

ATTENTION : dépot avant le 30 novembre 2017

Pour bien réaliser le dossier et se préparer, quelques conseils :

» Bien lire les rapports de jurys. Ils permettent de se faire une idée plus
précise des attentes du concours.

» Connaitre les 14 compétences du fonctionnaire :
http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin officiel.html?cid bo=73066

» Connaitre parfaitement l'institution, le socle commun, les réformes et les

référentiels d’enseignements
» Dossier de 10 pages maximum avec un découpage bien précis, et une
présentation a respecter a la lettre

» Se préparer a l’oral, comme pour un entretien de recrutement
Informations complémentaires sur : http://www.devenirenseignant.gouv.fr

Comment construire son dossier ?
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LE FOND DU DOSSIER RAEP ORAL
Le positif de votre parcours.....ATTENTION,
cen’est pasun CV!
Les responsabilités confiées dans le parcours
professionnel, d’enseignement, en formation initiale
Partie | ou continue, ou pour les Psy-EN dans les domaines 2 5
2 pages de l'orientation, ou pour les CPE dans les domaines !
manxi de I’éducation et de la vie scolaire minutes
Repérer les 14 compétences et les introduisant dans | e présentation
votre parcours...
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de fonctionnaire...)
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Si nécessaire et pertinent... Ez:ir:usur o
Annexes Selon les modalités du concours, un certain nombre programme
de pages est précisé, sinon élimination ! traité, remis par
e *Présentez vos séquences (les réduire/agrandir) le jury.
P—T *Présentez votre bibliographie Préparation 30
Reims *Présentez votre évaluation ou une évaluation déja minutes, exposé
faite etc. 10 min et
entretien 20 min.

P L’'admissibilité est prononcémpres examerdu dossier RAEP par le jury souverain.

P Les admissibles recevront une convocation a I'ém@eliadmission.

P Sans convocation dix jours avant le début des @pecontactez le ministére de
I'Education nationale.



